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Zahajeni projektu

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu Agilni_1
2 | Nazev modulu Zahdjeni projektu
3 | Popis modulu Zahdjeni projektu je fdze, kterd zkouma proveditelnost projektu. V

této fdzi ddle vytvarime predbézZny pldan projektu a provdadime
stanoveni rozsahu projektu a zdrovefi vytvarime primdrni seznam
poZadavkai.

Ve Scrumu je tato fdze zndmd jako predbéZnd hra. Hlavnimi cili
zahajovaciho procesu jsou:

®  Studie proveditelnosti myslenky projektu
® Vytvoreni strategie a vize projektu
® Definice rozsahu projektu a pldnovdni zahdjeni projektu
® \Vytvoreni tymu
o Atd.
Hlavnim cilem tohoto modulu je tedy rozvijet koncepty, jako je

testovdni myslenky/ndpadu, formulace myslenky, Fizeni rozsahu,
zahdjeni projektu atd.

4 | Oblast znalosti Rizeni projektu, testovdni myslenky, formulace myslenky, zahdjeni
projektu, fizeni rozsahu.

5 | Vyukové cile Cile uceni pro ucastniky skoleni v tomto modulu jsou ndsledujici:
®  Rozvijet testovdni a formulaci myslenek/ndpadii

®  Provddeét analyzu projektového prostredi a
zainteresovanych stran

® Vytvdret vizi a strategii projektu
® Vytvdret uvodni projektovy pldn

® Vytvdret pocdtecni soubor poZadavki na projekt pomoci
uZivatelskych pribéhu
Sestavovat projektovy tym

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti pfislusné oblasti)
Po skonceni této Casti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Definovat zakladni metody testovani myslenky/napadu.

LOut2 Definovat slozky analyzy proveditelnosti.




LOut3 Vyjmenovat hlavni metody pro vyhodnoceni investice do projektu.

LOut4 Vyjmenovat hlavni zainteresované strany projektu.

LOut5 Urcit koncept vize a strategie projektu.

2. Uroveri pochopeni

LOut6 Rozpoznat zajmy a vliv zainteresovanych stran.
LOut7 Porozumét konceptu uZivatelskych pfibéhl pro zaznamenavani pozadavkd.
LOut8 Porozumét technikam formulace projektu.

3. Urover aplikace

LOut9 Formulovat a testovat proveditelnost myslenky/napadu.

LOut10 Vytvofit pocatecni produktovy backlog pomoci uZivatelskych pribéhu.

4. Uroveri analyzy

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Cislo ¢asti*,** ‘ Nazev ¢asti

Cast1 Analyza prostredi projektu a zainteresovanych stran
Cast 2 Formulovani a posuzovani myslenek projektu — Hodnoceni proveditelnosti
Cast 3 Vyvoj pocatecniho produktového backlogu

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou cast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast



Zaklady agilnich metod

1 | Cislo modulu Agilni_2

2 | Nazev modulu Zdklady agilnich metod

3 | Popis modulu Kurz "Zaklady agilnich metod" se zabyva principy a hodnotami

agilniho tizeni a tim, jak jej Ize celkové vyuzit jako pedagogicky
nastroj nebo jako nastroj pro rozvoj skol. Modul seznamuje ucastniky
s klicovymi pojmy, hodnotami a principy, kterymi se fidi agilni
pfistup, jako je pfijimani zmén, zaméreni na konecny vysledek a na
zakaznika, uzka spoluprace se vSemi zucastnénymi stranami atd.

Dale bude prezentovan Uvod do agilniho uceni a do princip(, kterymi
se tento pfristup ridi. Konkrétnéji bude predstaven koncept
samoorganizované tridy, koncept parové vyuky, aj.

Tento samostudijni kurz obsahuje pojmové hry, flashkarty a cviceni,

které doplnuji a prohlubuji pochopeni agilnich koncepta.

4 | Oblast znalosti Agilni management, Agilni hodnoty, Agilni principy, vyuka zaloZend
na agilnich principech.

5 | Vyukové cile Cilem tohoto modulu je predstavit ucastnikim:

® potrebu agility a skutecnost, Ze agilni techniky Ize pouZit v
mnoha riznych oblastech a oborech.

®  zdkladni agilni hodnoty

®  zdkladni agilni principy

® jak Ize agilni principy uplatnit ve skolnim prostredi, v
agilnim vzdélavani

® oblibené agilni metodiky

® argumentovat o vyhoddch a nevyhoddch agilniho pfistupu.

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude uUcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Popsat zakladni hodnoty agilniho pfistupu

LOut2 Definovat kli¢ové principy agilniho pristupu




LOut3 Znat klicové vyhody agilniho pfistupu

Lout4 Umeét vyjmenovat populdrni agilni metodiky

2. Uroveri pochopeni

LOut5 Umét popsat klicové principy agilniho projektového uceni

LOut6 Umét detailné popsat agilni metodiku

3. Uroven aplikace

LOut7 Umét prakticky aplikovat 2 agilni principy ve tridé

4. Uroven analyzy

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Agilni_2.1 Uvod do agilniho hodnot a principdi

Agilni 2.2 Uvod do agilniho projektového uceni

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast



Digitalni spoluprace na odborné a vzdélavaci urovni

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 3
2 | Nazev modulu DigitdlIni spoluprdce na odborné a vzdéldvaci urovni
3 | Popis modulu Prdce s tymem individudlnich prispévateli miZe byt z hlediska

efektivni spoluprdce vyzvou. Vzhledem k tomu, Ze Zijeme v digitdInim
véku, mame k dispozici mnoho zdroji, které ndm mohou v této véci
pomoci uspét. Je tedy dileZité rozvijet a ucit se vyuZivani digitdlnich
ndstroju k lepsi spoluprdci.

Ucastnici se nauci posoudit potfeby v konkrétni situaci (konkrétni
tym, projekt atd.) a ndsledné vymyslet zplsob online spoluprdce,
ktery bude vyhovovat potfebdm vsech zucastnénych stran. Seznami
se s rtiznymi fesenimi pro tymy, jak sdilet materidly, soucasné
pracovat na vystupech, komunikovat na trovni tymi a podtymd,
rozdélovat a sledovat tkoly. Porozumi konkrétnim ndstrojim a
zplisobum organizace a tomu, co nabizeji, vyzkousi si jejich klady a
zdpory, aby byli schopni navrhnout pristup Sity na miru v kazdé
situaci, se kterou se mohou setkat.

4 | Oblast znalosti Digitalni kompetence
5 | Vyukové cile 1. Sezndmit se s dostupnymi ndstroji, zptisoby a komplexnimi
fesenimi pro digitdlni spoluprdci.

2. Dozvédét se, jak spolupracovat na vystupu od
brainstormingu aZ po finalizaci.

3. Posoudit potreby vsech zucastnénych stran zapojenych do
spoluprdce.

4, Vymyslet feseni, jak organizovat tymovou spoluprdci na
zdkladé potreb, dostupnych zdroji a poZadovanych
vystupd.

5. Ridit feseni, analyzovat vysledek a v pfipadé potieby

provést upravy.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti pfislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude uUcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Vyjmenovat dostupné ndstroje a reseni pro online komunikaci nebo sdileni materialii

LOut2 Vyjmenovat ndstroje a feseni, kterd jsou k dispozici pro rozdélovdni tkold a jejich
ndslednou kontrolu.

LOut3 Vyjmenovat dostupné ndstroje a reseni pro soubéZnou prdci na vystupech.




LOut4 Spojit dostupnd feseni se zjisténymi potfebami.

2. Uroveri pochopeni

LOut5 Urcit specifické potreby vsech zucastnénych stran.

LOut6 Popsat vyhody a nevyhody riznych ndstroji a reseni.

3. Urover aplikace

LOut7 Pouzivat ndstroj pro spoluprdci a jeho funkce a aplikovat navrZené reseni v tymu.

4. Uroven analyzy

LOut8 Porovnat dostupnd reseni.

5. Urover syntézy znalosti

LOut9 Implementovat vybrané reseni.

6. Uroveri hodnoceni

LOut10 Odlivodnit reseni v pilotni fazi.

‘ Nazev casti

Digitdlni_3.1 Sebehodnoceni

Digitdlni_3.2 Predstaveni ndstroji digitdIni spoluprdce

Digitdlni_3.3 Priibéh projektu — fdze projektu a souvisejici digitdIni ndstroje
Digitdlni_3.4 Pripadovad studie

Digitdlni_3.5 Ukol - Zavddéni ndstrojti pro spoluprdci

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast



Komunikace

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 4
2 | Ndzev modulu Komunikace
3 | Popis modulu Modul "Komunikace" se tykd podpory dovednosti naslouchdni,

neverbdlni komunikace, vefejného vystupovadni, vypravécskych
dovednosti a efektivni komunikace. Modul se sklddd ze 4 &dsti
(bloka), jejichZ cilem je poskytnout zdkladni pojmy o komunikaci,
podporit porozuméni riiznym styldm komunikace a dovednosti pro
uspésnou komunikaci.

4 Oblast znalosti Komunikace

5 | Vyukové cile ®  Poznejte komunikacéni mechanismy ve tfidé
® Naucte se, jak komunikovat ve tride

®  Ziskejte znalosti o komunikaci s riiznymi zainteresovanymi
stranami ve skole

®  Zvladnéte rizné styly komunikace ve tride

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Vyjmenovat riizné styly komunikace
LOut2 Pojmenovat a popsat axiomy komunikace
LOut3 Rozpoznat neverbdlni komunikaci

2. Uroveri pochopeni

LOut4 2Zvolit spravny komunikacni kandl s ohledem na rizné zainteresované strany ve Skole
LOut5 Rozpoznat sdéleni neverbdlniho chovdni
LOut6 Rozpoznat a zvolit agilni komunikacni strategie

3. Uroven aplikace

LOut7 Procvicovat agilni komunikacni strategie

4. Uroveii analyzy
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5. Uroveri syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Cislo éasti*,** ‘ Nazev &asti

4.1 Komunikacni styly a axiomy

4.2 Rizné pristupy ke komunikaci ve tridé
4.3 Agilni komunikacni styly

4.4 Aktivni poslech

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Tymova prace

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 5
2 | Nazev modulu Tymovd prdce
3 | Popis modulu Tymovad prdce je stdle dynamictéjsi, rozmanitéjsi a digitdlnéjsi. V

projektech orientovanych na zdkaznika se od ¢lend tymu stdle Castéji
vyZaduje, aby se prizptsobovali castym zméndm, které mohou
prichdzet jak zevnitr, v podobé ménicich se spolupracovniki s
riznymi vazbami, tak zvenci, prostrednictvim ménicich se poZadavku
zdkaznik( a trhu. Od cClen( tymu se oCekadva, Ze prehodnoti zplsob
spoluprdce tymi napric¢ organizaci a uplatni moderni, agilni pristup k
prdci.

Ucastnici tohoto kurzu se sezndmi s konceptem agility v kontextu
tymové prdce. Sezndmi se s rtiznymi metodami, které agilni tymy
vyuZivaji ke zvyseni své flexibility a efektivity.

Uéastnici se také sezndmi s riiznymi pedagogickymi strategiemi a
metodami, jak ucit agilni tymovou prdci v pfislusném vzdéldvacim
prostredi.

V rdmci praktické ¢innosti ucastnici vytvori vyukovy scéndr zaloZeny
na nové ziskanych znalostech.

4 | Oblast znalosti Dovednosti tymové prdce, agilni tymy, agilni zplsob uvaZovani,
agilni metody v procesu tymové prace, spoluprdce, tymové uceni

5 | Vyukové cile Cile vzdélavani ucastniki tohoto modulu jsou ndsledujici:
®  Urcit zakladni dovednosti tymové prdce

®  Pochopit vyznam agility v kontextu tymové prace
®  Zduraznit rizné role v ramci agilnich tyma

® |dentifikovat agilni metody a jejich vyuZitelnost a
praktic¢nost

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude Ucastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Vyjmenovat rizné dovednosti agilni tymové prdce

LOut2 Vyjmenovat rizné agilni metody, které podporuji dovednosti tymové prace

2. Uroveri pochopeni
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LOut3 Popsat koncept agility v kontextu agilnich tym{

LOut4 Porozumét charakteristikam agilnich tyma

3. Uroven aplikace

LOut5 Objevit funkce a vyuZitelnost riiznych agilnich metod, které podporuji agilitu a tymovou
prdci
LOut6 Ukazat vyuZitelnost agilnich metod ve vlastnim profesionalnim vyukovém nastaveni

4. Uroven analyzy

LOut7 Vybrat jednu nebo vice agilnich metod pro praktické pouZiti na zdkladé nastaveni
individudlniho vyukového prostredi

5. Uroveri syntézy znalosti

LOut8 Pripravit realizaci vybrané metody (metod) ve vyuce prostrednictvim vytvoreni vyukového
scéndre zahrnujiciho jednu nebo vice agilnich metod tymové prdce

6. Uroveri hodnoceni

‘ Nazev casti

5.1 Uvod do tymové prdce
5.2 Prehled riiznych agilnich metod, které podporuji tymovou prdci
53 Vybér agilnich metod pro odborné vzdélavani/vyuku

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Tymy, které se samy fidi (SMT)

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 6
2 | Nazev modulu Tymy, které se samy ridi (SMT)
3 | Popis modulu Téma samostatné rizenych tymu (Self-Managed Teams — SMT) je

stdle populdrnéjsi ve firmdch a organizacich vsech velikosti. Tento
kurz se zabyvd tim, co jsou to samostatné fizené tymy, jaké jsou
jejich charakteristiky a jak je zaéit rozvijet. Uéastnik tohoto kurzu
ziskd prehled o tom, jak vytvofit samostatné fizeny tym. Za timto
ucelem budou predstaveny typy SMT tymd, jejich charakteristiky,
vyhody, vedeni a hranice.

4 | Oblast znalosti Samostatné Fizené tymy

SMT — typy, charakteristika, vyhody, dovednosti (vlastnictvi,
odpovédnost, samostatnost).

Vykonnost tymu

5 | Vyukové cile Cile uceni pro ucastniky skoleni v tomto modulu jsou ndsledujici
® predstavit pojem a charakteristiky samostatné fizeného
tymu
® predstavit rozdily mezi tradicnimi a samostatné rizenymi
tymy
® zduraznit charakteristiky tuspésného samostatné rizeného
tymu

® popsat, jak vyuZit riznorodé dovednosti, znalosti a
zkusenosti clent tymu k dosaZeni spolecného cile

® yytvorit efektivni rozhodovaci postupy, které kombinuji co
nejvice pohledii jednotlivych cleni tymu

® umét rozpoznat neformdlni tymové role.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude uUcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Pochopit pojmy “skupina” a “tym”

LOut2 Popsat typy a ucely tymu

LOut3 Vysvétlit kritéria a predpoklady tspésnosti tymi
LOut4 Urcit hranice tuspésného samostatné rizeného tymu

2. Uroveri pochopeni
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LOut5 Vysvétlete, které kompetence jsou potrebné, neZ uvidite prinosy tspésného samostatné
fizeného tymu

LOut6 Urcete charakteristiky, které vyrazné odlisuji skvélé samostatné rizené tymy od jinych
tymovych struktur

LOut7 Rozpoznat alternativni/neformdini role cleni samostatné fizenych tymi

3. Uroven aplikace

LOut8 Prakticky aplikovat scéndr samostatné fizeného tymu ve tridé.

4. Uroven analyzy

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

‘ Nazev casti

6.1 Druhy tymi

6.2 Charakteristiky a alternativni/neformdlni role v samostatné fizenych tymech
(SMT)

6.3 Zdkladni kroky k vytvoreni samostatné fizeného tymu

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Agilni artefakty

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 7
2 | Nazev modulu Agilni artefakty
3 | Popis modulu Ucastnici se sezndmi se zdkladnimi koncepty agilnich artefaktg.

Agilni artefakty jsou informace, které agilni tym a zainteresované
strany pouZivaji k podrobnému popisu vyvijeného produktu, ¢innosti
k jeho vyrobé, Cinnosti provddénych v pribéhu projektu a ¢innosti
provddénych v ramci projektu. Napfiklad v oblasti vyvoje softwaru
oznacuje pojem artefakt klicové informace potrebné pri vyvoji
produktu. Jsou to zdkladni ndstroje kaZzdého scrumového tymu,
protoZe umoZzhiuji zakladni atributy scrumu, jako je transparentnost,
kontrola a prizptisobeni, které pomdhaji tymidm pracovat efektivnéji.
Proto je dileZité, aby vsechny tymy mély k artefaktim pristup a mély
o nich prehled. Po dokonceni tohoto modulu se ucastnici Skoleni
sezndmi s koncepty tfi hlavnich agilnich artefaktu:

® produktovy backlog,
® sprintovy backlog, a

®  produktovy priristek.
Poté si ucastnici procvici tyto artefakty tim, Ze vytvori projekt se
Scrumem.

4 | Oblast znalosti Artefakty agilniho scrumu
Produktovy backlog
Sprintovy backlog
Produktovy prirtstek

5 Vyukové cile Po dokonceni tohoto modulu budou tcastnici schopni:

® Vysveétlit roli agilnich artefakt( v agilnim uceni.

®  Pouzivat agilni artefakty pri vyvoji projektu.

®  Pouzivat agilni artefakty ve Skolnim prostredi.

® QOcenit dosaZené vysledky a reorganizovat dalsi cinnosti
prostrednictvim agilnich artefakti

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude tUcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Popsat zakladni pojmy a koncepty agilnich artefaktu
LOut2 Definovat faze agilnich artefakti ve Scrumu
LOut3 Priradit jednotlivy agilni artefakt k fazi vyvoje projektu.
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2. Uroveri pochopeni

LOut4 Popsat kroky k vytvoreni produktového backlogu v ramci Scrumu

LOut5 Vysvétlit roli backlogu

3. Uroven aplikace

LOut6 Pouzit produktovy backlog ve vzdéldvacim/skolnim projektu

4. Uroven analyzy

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

‘ Nazev casti

Agilni_7.1 Prehled agilnich artefaktu

Agilni_7.2 Rizeni potfeb/ poZadavky prostfednictvim produktového backlogu

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Agilni obrady

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 8
2 | Nazev modulu Agilni obrady
3 | Popis modulu Schiizky jsou soucasti naseho kazdodenniho Zivota a jsou nezbytné

pro splnéni jakéhokoli sloZitéjsiho ukolu, protoZe predstavuji zasadni
formu komunikace. Obvykle jsou ¢asové naro¢né a spotfebovavaji
znacné mnozstvi zdroj(, a proto je tfeba je efektivné Fidit.

Agilni obrady jsou schlizky, které maji stanovenou délku, frekvenci a
cile, a které ndm umoznuji zvysit nasi produktivitu. Konkrétnéji -
cilem téchto schizek je zajistit, aby byl plan projektového tymu
plnén podle harmonogramu, sledovat a zapojovat zainteresované
strany, které se Ucastni rlznych fazi projektu, a pomahat ¢lendm
tymu reflektovat jejich praci. Agilni obrady jsou obvykle prvky
agilniho ramce Scrum.

4 | Oblast znalosti Agilni metody
Agilni schiizky
Agilni obrady
5 | Vyukové cile ®  Popsat co jsou to agilni obfady.

®  Pfedstavit rlizné typy agilnich obradd

® Popsat hlavni aspekty kaZdého z agilnich obradd, napr.:
ucastniky, cetnost, délku atd.

®  Predstavit rozdily v agilnich obfadech mezi riznymi
agilnimi ramci.

® Predstavit osvédcené postupy pro vedeni schiizek

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti pfislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude uUcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Definovat co jsou to agilni obrady
LOut2 Urcit ¢leny tymu, ktefi by se kazdého obrfadu méli icastnit
LOut3 Pti kazdém obradu identifikovat vyzvy

2. Uroven pochopeni

LOut4 Popsat agilni obrady
LOut5 Vysvétlit roli kazdého obradu
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LOut6 Popsat ucel kazdého obtadu

3. Uroven aplikace

LOut 7 Umét zorganizovat agilni obrady v prostfedi skoly/tFidy

4. Uroven analyzy

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

‘ Nazev casti

8.1 Uvod do agilnich obradti

8.2 Agilni obfady ve tridé / osvédcené postupy

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodindam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uéeni pro emocéni a psychomotorickou oblast
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Vybér digitalnich zdroju

1 | Cislo modulu 9
2 | Nazev modulu Vybér digitdlnich zdroji
3 | Popis modulu Kazdeé studijni/vyukové prostredi je jiné. Rozdily se projevuji v

individudlnich dovednostech a potrfebdch studujici skupiny. Studujici
osoby se mohou lisit také s ohledem na své socioekonomické zdzemi.
Vychozi sloZeni kazdé studujici skupiny vyZaduje pomoc digitdlnich
zdroja, které zajisti pokrok ve vzdéldvdni vsech.

Digitdlni svét je plny zdroju a aplikaci, které Ize snadno vybrat a
pfizptsobovat pro individudlini ucely uceni. U¢astnici tohoto modulu
se seznami s ruznymi digitdaInimi zdroji, pochopi jejich funkce,
vyuZitelnost a omezeni.

Ukolem posluchace je vybrat jeden nebo vice digitdinich zdroji a
pouZit je ve svém profesnim prostredi pro studium/vyuku.

Modul je podpofri v identifikaci, hodnoceni a vybéru riiznych zdroji a
také ucastnikim umozni nastavit kritéria pro vlastni profesni

4 | Oblast znalosti Digitalni kompetence

5 | Vyukové cile Cile uceni (4 aZ 10) pro konkrétni ¢ast kurzu

® |dentifikovat vzdéldvaci zdroje jako digitdlni zdroje

®  Stanovit jednotlivad kritéria pro proces vybéru

®  Pfivybéru digitdlnich zdroji a planovani jejich vyuZiti
zohlednit konkrétni vzdéldvaci cil, kontext, pedagogicky
pristup a skupinu Zaka.

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude Ucastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Identifikovat rlizné druhy digitalnich zdroj
LOut2 Vyjmenovat vybérova kritéria pro rGzné digitalni zdroje
LOut3 Vybrat digitalni zdroje pro rzné ucely uceni

2. Uroveri pochopeni

LOut4 Nastinit Ucely a potteby digitalniho zdroje

LOut5 Diskutovat Ucely a potreby digitalnich zdroju

3. Uroven aplikace
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LOut6

Vybrat digitdIni zdroje pro vlastni vyuku

4. Uroven analyzy

5. Uroveri syntézy znalosti

LOut7

Vyuzit digitalni zdroje pro vlastni studium

LOut8

Vytvofit vyukovy scéndr a zahrnout do néj digitalni zdroj.

6. Uroveri hodnoceni

9.1 Uvod do digitalnich zdroj

9.2 Kritéria pro vybér digitalnich zdrojt

9.3 Vybér digitalnich zdrojl

9.4 Ukazka scénare odborného vzdélavani s podporou digitdlniho zdroje

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou cast vyplnite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uéeni pro emocéni a psychomotorickou oblast
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Vytvareni a upravovani digitalnich zdroju

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 10
2 | Nazev modulu Vytvdreni a upravovani digitdlnich zdroji
3 | Popis modulu DigitdlIni revoluce zacala ovliviiovat a ménit vzdéldavaci systémy a

vést k rozvoji novych pristupi k vyuce a uceni. To vede k potrebé
zavedeni nové pedagogiky, kterd bude vyuZivat nové technologie,
podporovat uceni prostfednictvim spoluprdce, podporovat rozvoj
dovednosti k feseni probléma a péstovat kreativitu.

Zejména ucitelé by méli vytvdaret vhodné prostredi a prileZitosti pro
smysluplné uceni, které pomuZe Zakim objevovat a rozvijet jejich
schopnosti a dovednosti, zejména ty, které charakterizuji obcana 21.
stoleti.

Ucitel tedy nejen usnadriuje uceni, ale pracuje tvofivé a vybirad si ze
siroké skaly strategii, které kombinuje a prizptsobuje prislusnému
vzdéldvacimu kontextu a potiebam Zdka.

V tomto sméru by ucitelé a Zdci méli rozvijet specifické dovednosti,
pricemZ za zdkladni je tfeba povaZovat schopnost vyvijet nové a
zpracovdvat a upravovat hotové digitdini vzdélavaci zdroje

4 | Oblast znalosti Vytvdreni a upravovani digitdlnich vzdéldvacich zdroji

5 | Vyukové cile ®  Vybrat vhodny digitdini ndstroj pro tvorbu digitdiniho
vzdéldvaciho materidlu / zdroje v zdvislosti na vzdéldvacim
kontextu a olekdvaném vysledku uceni.

®  Vytvofit digitdIni vzdéldvaci materidl / zdroj podle
vzdéldvacich potreb ucastniki vzdeéldvani.

® Zpracovat, upravit a prizplsobit digitdlni vzdéldavaci
materidl / zdroj tak, aby bylo dosaZeno ocekdvaného
vzdéldavaciho vysledku.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Popsat koncept OER.

Lout2 Vyjmenovat digitalni nastroje pro vytvareni vzdélavacich materiald / zdroja.

2. Uroveri pochopeni

Lout3 Rozpoznat technické viastnosti digitalnich nastrojl pro tvorbu vzdélavacich materiall /
zdroju.
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3. Uroven aplikace

Lout4 Vytvaret digitalni vzdélavaci materialy / zdroje pomoci néstroju, jako je software pro tvorbu
prezentaci, platformy pro online kvizy, vytvareni vzdélavacich videi atd.

Lout5 Vytvaret digitdlni pojmové mapy a pouzivat digitalni nasténky

Lout6 Rozsifovat / upravovat digitdlni vzdélavaci materidl / zdroj v zavislosti na vzdéldvacim ramci,
ktery jej bude integrovat, na tom, jaké specifikace byly stanoveny, na vzdélavacich
potiebach Gcéastnik( a na oéekavanych vysledcich uéeni.

4. Uroven analyzy

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Cislo ¢asti*,** ‘ Nazev ¢asti

10.1 Koncept OER (Open Educational Resources — Oteviené vzdélavaci zdroje);
Vytvdreni / upravovdni konceptovych map; Spole¢né vyucovdni s Padletem

10.2 Viytvdreni/uprava digitdlnich vyukovych materidli pomoci ndstroju jako
LibreOffice Impress, EDpuzzle, Quizizz

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Rizeni, ochrana a sdileni digitalnich vyukovych zdrojti

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 11
2 | Nazev modulu Rizeni, ochrana a sdileni digitdlnich vyukovych zdroji
3 | Popis modulu Pedagogové se musi divat dopredu, aby Zjistili, co je tfeba udélat,

aby byli relevantni a slouZili spolecnosti i v budoucnu. Vzdélavaci
systém bude pfipravovat studenty na pracovni mista, kterd dnes
neexistuji, protoZe se objevuji nové technologie a informacni exploze.
Poptavka po celoZivotnim vzdéldvdni ve svété vyrazné roste, protoZe
k ziskani smysluplného zaméstndni potrebuji obcané ziskat aktudini
a relevantni vzdélani.

DigitdIni kompetence jsou jednou z dovednosti, které vsichni
jednotlivci potrebuji pro osobni naplnéni a rozvoj, aktivni obanstvi,
socidlni zaclenéni a zaméstndni.

DaleZitym aspektem digitdlnich dovednosti, které musi mit ucitel a
zejména ucastnik vzdélavani, aby mohl Celit vyzvam nové doby, je
schopnost vyhleddvat, vyhodnocovat a spravovat informace a
digitdini vzdéldvaci zdroje, sdilet digitdini zdroje s ostatnimi uciteli
a/nebo ucastniky vzdéldvani a uchovdvat informace v bezpedi.

4 | Oblast znalosti Rizeni, ochrana a sdileni digitdlnich vyukovych zdroji
5 | Vyukové cile e Sdilet zdroje pomoci odkazii nebo jako pfilohy, napf. v e-
mailech.

® Sdilet zdroje na online platformdch nebo osobnich Ci
organizacnich webovych strankdch/blozich.

® Respektovat pfipadnd omezeni autorskych prav pfi
pouZivani, opakovaném pouZzivdni a upravdch digitdlnich
zdroja.

®  Prijmout opatreni k ochrané citlivych udaji a zdroji (napr.
znamek, vysledki zkousek).

® Podle potfeby sdilet administrativni udaje a udaje tykajici
se studentu s kolegy, studenty a rodici.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Pojmenovat atributy a prava, ktera lze pfiradit uZivatelim, ktefi maji pFistup ke sdilenému
digitdlnimu materialu.

LOut2 Rozpoznat oznaceni licenci Creative Commons
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LOut3 Definovat citlivych osobnich udaja.

2. Uroveri pochopeni

Lout4 Vysvétlit zptsoby sdileni digitdlnich zdroji

Lout5 Uvést priklady pouZziti atributll a prav, které Ize priradit uzivatellim, ktefi maji pristup ke
sdilenému digitalnimu materidlu.

3. Urover aplikace

Lout6 Sdilet vzdélavaci obsah ve virtudlnich vzdéldvacich prostredich nebo jeho nahrdnim,
propojenim Ci vloZenim napr. na webové stranky kurzu nebo na blog

Lout7 Uplatriuje licence na digitdini zdroje zverejnéné online

4. Uroven analyzy

5. Urover syntézy znalosti

Lout8 Podle potreby omezuje pristup k digitdlnim zdrojim

6. Uroveri hodnoceni

‘ Nazev casti

111 Licence "Creative Commons", citlivé tdaje a GDPR

11.2 Sdileni digitdlnich vzdéldvacich zdroji

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Kreativita

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 12

2 Nazev modulu Kreativita

Podnadpis: Kreativita, riiznosmérné mysleni a inovace. Jednoduchy
ndvod, jak myslet nestandardné a vytvdret nové ndpady.

3 | Popis modulu Kreativita, oteviené mysleni a inovace patii mezi klicové dovednosti
21. stoleti a kromé toho, Ze jsou zdkladnimi prvky uméleckého
vzdélavani a praxe, jsou také jednim z hlavnich cili vzdéldvani v
oblasti STEM (science, technology, engineering and math — prirodni
védy, technika a technologie, matematika). Kreativita je definovdna
jako zamérna dusevni funkce, kterou je do urcité miry schopen
vykondvat kaZdy clovék. Rozviji se prostfednictvim rozpoznatelného
procesu a ovéruje se prostrednictvim jedinecnosti a uZitecnosti
vysledku. Tvorivé mysleni a inovace tak jdou ruku v ruce. Vyvoj
vyzkumu a neustdld potfeba inovaci daly dovednosti tvofivosti zcela
jiné rozmery, diky nimz se stala vysadou jinych tvircich obort nez
umeéni, jako je véda, matematika, inZenyrstvi a architektura. V
dnesnim svété znamend kreativita schopnost vizualizace, spekulace,
vytvdreni novych souvislosti a poskytovdani mnoha alternativnich
vykladi urcitého pojmu nebo mnoha reseni urcitého problému.
Vyzkumy navic ukazuji, Ze tvirc¢i mysleni neni spojeno pouze s
talentem a Ze ho Ize u kaZdého jedince zlep$it prostfednictvim praxe
a vhodné podnétného vzdéldvaciho prostfedi. Tento modul
vysvétluje pojem tvorivosti, definuje jeji zakladni charakteristiky,
zduraznuje jeji uZitecnost v dnesnim zptsobu mysleni a nabizi nadm
zpusoby, jak ji u kaZzdého jednotlivce posilit pro kreativnéjsi a
inovativnéjsi cestu do budoucnosti.

4 Oblast znalosti Kreativita; Inovace; Oteviené mysleni; Vizualizace; Reseni problémi

5 | Vyukové cile Cile tohoto modulu jsou ndsledujici:

- Pfedstavit strucny uvod do konceptu kreativity.

- definovat jeji zdkladni charakteristiky

- uvést souvislosti mezi kreativitou a inovacemi

- Predstavit aplikace kreativity v dnesnim zplsobu myslent.

- nastinit zplsoby rozvoje dovednosti tvorivosti.

- predstavit jednoduchd cviceni, kterd mohou posilit dovednost
tvorivosti.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této Casti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni
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LOutl Definovat pojem kreativita

2. Uroveri pochopeni

LOut2 llustrovat zdkladni charakteristiky kreativity

3. Uroven aplikace

Lout3 Propajit kreativu a inovace

4. Uroven analyzy

Lout4 Objevit pouZiti kreativniho mysleni v kazdodennim Zivoté

5. Urover syntézy znalosti

Lout5 Spojit techniky zamérené na zlepseni tvurcich dovednosti

6. Uroveri hodnoceni

LOut6 Doporucit cviceni zamérend na posileni kreativnich dovednosti

‘ Nazev casti

12.1 Kreativita a tvarci mysleni. Jak pozndm, Ze jsem kreativni ¢lovék?
12.2 Proc¢ bych mél byt kreativni? Cesta ke kreativnimu mysleni.

12.3 Kreativita a inovace. Dva koncepty pro stejny cil.

124 Trénujme svij mozek na vzorce kreativniho mysleni.

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Rizeni ¢asu (Time management)

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 13
2 | Nazev modulu Rizeni ¢asu (Time management)
3 | Popis modulu Time management znamend schopnost produktivné a efektivné

vyuZivat svij ¢as k dosaZeni stanovenych cili. Prdce v agilnim
prostredi miZe byt z hlediska time managementu ndroc¢nd, protoZe
se véci postupné méni a je potreba byt flexibilni. Proto je dileZité
vybavit ucastniky kurzu ndstroji, technikami a dovednostmi, aby v
takovém prostredi uspéli.

Ucastnici se nauci, jak pldnovat a organizovat svij ¢as, stanovit si
primérené casové ramce i ve chvilich, kdy opravdu nestihdte. Ddle,
jak si stanovit priority, vcetné toho, co, kdy a jak delegovat, a jak
navazovat. Nauci se také techniky sebefizeni, které minimalizuji
prokrastinaci a plytvani casem. Budou schopni zvlddat situace, kdy
se citi pretiZeni.

4 | Oblast znalosti Kompetence — osobni i obecné

5 | Vyukové cile

Umet produktivné a efektivné pldnovat a organizovat prdci
jednotlivct, véetné stanoveni realistickych ¢asovych ramct
pro ukoly.

®  Umét stanovit priority v redlném case

®  Umeét efektivné ridit tymovou prdci

® Umét delegovat ukoly a navazovat na né

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude uUcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Rozpoznat neZddouci chovani zucastnénych stran, které vede k plytvdni ¢asem a
prokrastinaci.

LOut2 Urcit, kolik Casu je potreba na splnéni ukolu

LOut3 Identifikovat klicové priority v rediném case ve vztahu ke svym ciliim.

2. Uroven pochopeni

LOut4 Rozpoznat, které typy ukolu Ize delegovat

LOut5 Rozpoznat, které typy ukol( Ize ignorovat

3. Uroven aplikace
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LOut6

Efektivné vyuZivat cas

LOut7

PouZivdni ndstroji time managementu a riiznych technik sebefizent.

4. Uroven analyzy

LOut8

Analyzovat ukoly na zdkladé jejich naléhavosti a duleZitosti

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Cislo &asti*,**

‘ Nazev casti

13.1 Sebehodnoceni

13.2 UVOD DO TIME MANAGEMENTU
13.3 Mapovdni myslenek

134 Eisenhowerova matice

13.5 Pripadovd studie — Cesta kmene
13.6 Prokrastinace a ostatni Zrouti ¢asu

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Re3eni problému a rozhodovani

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 14
2 | Nazev modulu Reseni problém¢ a rozhodovadni
3 | Popis modulu V agilnich tymech je dileZité umét rychle jednat, kdyZ se objevi

prekdzka. Zdsadni je stanovit hlavni pricinu vzniklého problému a
podle toho najit nejvhodnéjsi reseni a pouZit ho. To vse musi byt
provedeno rychle a levné, proto je zdsadni, aby ucastnici rozvijeli své
schopnosti resit problémy a Cinit rozhodnuti.

Lidé musi mit silné analytické schopnosti, aby dokdzali najit hlavni
pricinu a urcit schldnd reseni. Ddle musi byt schopni porozumét
zucastnénym strandm a jejich potfebdm a komunikovat s nimi, a to
jak pri shromaZdovani informaci od nich, tak pfi navrhovadni reseni.
Ddle musi zndt riizné techniky brainstormingu, které Ize vyuZit pfi
prdci se skupinou. Je vhodné, aby ucastnici uméli pouZivat metodiku
designového mysleni. A konecné, ucastnici musi byt také ochotni a
schopni prevzit odpovédnost za pfijeti rozhodnuti a pokracovadni v

¢innosti.
4 | Oblast znalosti Kompetence jednotlivci i napfic tymem
5 | Vyukové cile - Zndt zakladni koncepty reseni probléemd

- Naucit se provadeét analyzu korenovych pricin

- Naucit se provddeét srovndvaci analyzu

- Umét myslet "vné krabice"

- Rozvijet schopnost kreativniho mysleni

- Rozvijet schopnost aktivné naslouchat

- Naucit se pouZivat designové mysleni

- Umét pouZivat myslenkové mapy a dalsi techniky brainstormingu.
- Naucit se prebirat odpovédnost

- Porozumét konceptu empatie

- rozvijet komunikacni dovednosti

- Rozvijet dovednosti v oblasti nabizeni/prodeje reseni

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti pfislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Stanovit hlavni (korenovou) pricinu
LOut2 Vybrat vhodné reseni
LOut3 Popsat metodu designového mysleni
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2. Uroveri pochopeni

LOut4 Prevést potreby na reseni

3. Uroven aplikace

LOut5 Prokdzat schopnost kreativniho mysleni

LOut6 Umeét vybrat vhodné reseni

4. Uroven analyzy

LOut7 Umét porovndvat data

5. Urover syntézy znalosti

LOut8 Umeét navrhnout reseni daného praktického problému

6. Uroveri hodnoceni

LOut9 Umét posoudit potreby riznych zucastnénych stran

Cislo &asti*,** ‘ Nazev &asti

14.1 Zamysleni pfed kurzem

14.2 Reseni problém a analyza kofenovych pficin
14.3 Strategie a ndstroje pro feseni problému
14.4 Rozhodovadni a designové mysleni

14.5 Nékteré dalsi techniky pfi ¢inéni rozhodnuti

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Digitalni feSeni problému

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 15
2 | Nazev modulu Digitdlni reSeni problém(i
3 | Popis modulu Oblast kompetenci k feseni digitdlnich problému md 4 dimenze a

zahrnuje kompetence k feseni technickych problémd, identifikaci
potreb a technologickych reakci, kreativnimu vyuZivani digitdlnich
technologii a identifikaci nedostatku v digitdlnich kompetencich.
Reseni technickych problém se tykd identifikace technickych
problému pri obsluze digitdiniho prostredi nebo pfi pouZivani
digitdiniho prostredi a jejich reseni. Identifikace potreb a
technologickych reakci zahrnuje posouzeni potreb, identifikaci,
hodnoceni, vybér a pouZivani digitdlnich ndstroji k reseni problém?
a prizplsobeni digitdlnich prostredi osobnim potfebam. Kreativné
vyuZivat digitdIni technologie a ndstroje k vytvdreni znalosti, k
pochopeni a porozuméni koncepénim problémim a problémovym
situacim v digitdlnim prostredi. A konecné identifikace nedostatki v
digitdlnich kompetencich se tykd pochopeni toho, kdy je treba neci
nebo vlastni digitdlni kompetence zlepsit nebo aktualizovat, a
schopnosti tento proces podpofit.

4 | Oblast znalosti Digitalni kompetence

5 | Vyukové cile ® Kilasifikace problému

e Uvod do technik feseni problémi.

®  Kreativni pouZivani digitdlnich technologii pro reseni
probléma.

®  Zhodnoceni potreb, identifikace, posouzeni, vybér
digitdlnich ndstroji pro rfeseni probléemd

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této Casti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Kategorizovat problémy
LOut2 Poskytovat reseni
LOut3 Pouzivat digitdIni nastroje pro rfeseni probléma

2. Uroveri pochopeni

LOut4 Vybrat spravné technologie pro rizné typy problémda
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Lout5 Rozvijet alternativni feseni

3. Uroven aplikace

LOut6 VyuZzivat digitdIni nastroje pro rlizné typy problému ve tfidach

4. Uroven analyzy

Lout7 Analyzovat problémy s pomoci digitalnich nastroja

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

‘ Nazev casti

15.1 Zdklady reseni problém(

15.2 Digitdlni ndstroje pro reseni probléemd

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Jak se vyporadat s nejednoznacnosti

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 16
2 | Nazev modulu Jak se vyporadat s nejednoznacnosti
3 | Popis modulu Nejednoznacné situace mohou nastat v nasem kaZdodennim Zivoté,

zejména pri reseni sloZitych ukold a projekti. Obvykle se vyznacuji
uplnym nebo ¢dstecnym nedostatkem informaci nebo rozporuplnymi
informacemi o situaci v daném okamZiku.

Nedostatek informaci ovlivriuje rozhodovadni a ¢asto vyvoldvad
negativni emoce, jako je stres nebo tzkost, a muZe mit dlouhodobé
dusledky na spokojenost s praci.

Rozpozndvdni a efektivni zvladdni nejednoznacnych situaci je
dileZitou kompetenci potfebnou na pracovisti 21. stoleti.

Uéastnici tohoto kurzu se sezndmi s pojmem nejednoznacnosti v
kontextu projektového vyucovdni. Sezndmi se s riznymi strategiemi,
které lidé pouZivaji k pfijeti a prfekondni nejednoznacnosti.

Udastnici se také sezndmi s riiznymi cvi¢enimi pro ucitele, kterd jim
pomohou orientovat se v nejednoznacnosti.

V ramci praktické ¢innosti ucastnici vytvori scéndr vyuky zaloZeny na
nove ziskanych znalostech.

4 | Oblast znalosti Reseni nejednoznaénosti
Tolerance nejednoznacnosti
Projektové vyucovadni
Orientace v nejednoznacnosti

5 | Vyukové cile Cile uceni pro ucastniky tohoto modulu jsou ndsledujici:
® |dentifikovat zdroje nejednoznacnosti

®  Pochopit vyznam nejednoznacnosti v kontextu
projektového vyucovani.

®  Zddraznit strategie pro budovdni tolerance k
nejednoznacnosti.

®  Procvicit nejednoznacné situace a reflexi nad nimi

®  Vytvorit vyukovy scéndr, ktery zahrnuje nejednoznacnou
situaci.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude Ucastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Vyjmenovat rGzné zdroje nejednoznacnosti

LOut2 Vyjmenovat rlizné strategie pro pfijimani a feseni nejednoznacnosti
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2. Uroveri pochopeni

LOut3 Popsat koncept tolerance nejednoznacnosti (ToA)

LOut4 Porozumét konceptu nejednoznacnosti v rdmci projektové vyuky

3. Urover aplikace

LOut5 Znat strategie, které zahrnuji a resi nejednoznacnost
LOut6 Demonstrovat pouZitelnost strategii proti nejednoznacnosti ve svém profesnim vyukovém
prostredi

4. Uroven analyzy

LOut7 Vybrat jedno nebo vice cvi¢eni vhodnych pro aplikaci ve tfidé na zakladé nastaveni
individualniho ucebniho prostredi

5. Urover syntézy znalosti

LOut8 PouZit strategie proti nejednoznacnym situacim ve scénari projektového uceni

6. Uroveri hodnoceni

‘ Nazev casti

16.1 Uvod do nejednoznaénosti
16.2 Jak pfistupovat k nejednoznaénym situacim a jak je zvladnout
16.3 Orientace v nejednoznacnosti

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Kritické mysleni

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 17
2 | Nazev modulu Kritické mysleni
3 | Popis modulu Kritické mysleni se vztahuje ke schopnosti objektivné analyzovat

informace a Cinit odivodnéné tsudky a zahrnuje schopnost
vyhodnocovat zdroje dat, fakta, zkuSenosti a vysledky vyzkumu pfri
rozhodovadni.

Modul se zaméri na zdroje informaci, argumentaci a poskytne
ucastnikim ndstroje/metody, které budou stimulovat jejich kritické

mysleni.
4 | Oblast znalosti Kritické mysleni; Kritické uvaZovani
5 | Vyukové cile ®  Vytvofit spojeni mezi riiznymi Skolnimi pfedméty

® |dentifikovat nesrovnalosti, nedostatky a chyby v
uvaZovani.

®  Poskytnout Zakum intelektudlini ndstroje, které potrebuji
pro kritické uvaZovani.

® Pomdhat Zakim naucit se myslet v ramci klicovych
konceptu v predmeétech a oborech.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti pfislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude ucastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Identifikovat proces uvazovani
LOut2 Vybrat a vyhodnotit zdroje informaci
LOut3 Identifikovat Spatné uvaZovani

2. Uroven pochopeni

LOut4 Vysvétlit logickou cestu mezi predméty a obory

LOut5 Rozpoznat nesrovnalosti, nedostatky a chyby v riiznych predmétech

3. Uroven aplikace

LOut6 Aplikovat agilni kriticky uvaZovaci pfistup na kaZdodenni vyucovani

4. Urover analyzy
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5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Cislo ¢asti*,** ‘ Nazev ¢asti

17.1 Jak myslet kriticky
17.2 Jak to dopada - logické zdlvodnéni skolnich predméti
17.3 Kritické mysleni a Agilita

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Podnikatelské mysleni

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu Agilni_18
2 | Nazev modulu Podnikatelské mysleni
3 | Popis modulu Budoucimi pracovniky a podnikateli jsou déti, které dnes chodi do

$koly. Cim vice budou mit znalosti a dovednosti, tim lépe budou
pfipraveny Zit, pracovat a tvorit.

Aby se z nich stali uspésni podnikatelé, musi byt ucitelé pripraveni
Celit vyzvam pochopeni, rozvoje a uplatnéni svého podnikatelského
mysleni, dovednosti a kompetenci bud’jako pedagogové, nebo jako
zameéstnanci Skoly.

Tento modul seznamuje ucitele s klicovymi pojmy podnikani a
rozvoje podnikadni. Ddle budou ucastnici Skoleni sezndmeni se
zdkladnimi pojmy podnikdni jako kompetence podle ramce
EntreComp.

V neposledni fadé budou ucastnici Skoleni schopni aplikovat a
rozvijet podnikatelské ndpady, pldny a dovednosti s vyuZitim
ndstroju a technik, jako je pldtno (business canvas).

4 | Oblast znalosti Podnikani a podnikatelstvi
Podnikatelské mysleni
Podnikatelské dovednosti
Obchodni pldnovani
Podhnikatelstvi ve vzdéldni

5 | Vyukové cile Cile vzdéldvdni ucastniki tohoto modulu jsou ndsledujici

®  Sezndmit se s pojmy podnikdni a vysvétlit je a urcit typické
vlastnosti uspésnych podnikateld.

® Popsat faze podnikatelského procesu.

® UvaZovat o podnikdni jako o prufezové kompetenci na
zdkladé ramce EntreComp.

®  Umét vyvinout inovativni ndpad.
® Umét vypracovat podnikatelsky plan

®  Umét vyucovat podnikavost ve tridé.

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této Casti bude tGcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Popsat zakladni pojmy podnikani a charakteristiky podnikateld.

LOut2 Identifikovat rizné role podnikatele.
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LOut3 Popsat oblasti podnikatelskych kompetenci na zakladé rdmce EntreComp.

LOut4 Nastinit nékteré klicové podnikatelské postoje.

2. Uroveri pochopeni

LOut5 Popsat zakladni pojmy podnikatelského planu.

LOut6 RozliSovat mezi riznymi zdroji financovani

3. Urover aplikace

4. Uroveri analyzy

LOut7 Uvédomit si dlileZitost dovednosti tymové prace v podnikatelském usili

5. Urover syntézy znalosti

LOut8 Vytvofit pfiklad virtudiniho podnikdni ve Skolni jednotce

6. Uroveri hodnoceni

LOut9 Pouziti modelu obchodniho platna (Business Canvas) pro definovani obchodnich plantd

LOut10 Pouzit podnikatelskou hru ve tfidé

Agilni_18.1 Uvod do podnikani

Agilni_18.2 Podnikani a strategie

Agilni_18.3 Od podnikatelskych napad( a pland k dspéchu
Agile_18.4 Podnikani ve vzdélavani

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat ptiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Socialni dovednosti

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 19
2 | Ndzev modulu Socidlni dovednosti
3 | Popis modulu Socidlni dovednosti jsou takové schopnosti, které lidem umoZriuji

chovat se zplisobem, ktery usnadnuje vstupovat do vztahi s
ostatnimi, snadno se "udrZet" v socidlni skupiné, zaclenit se do ni a
prizplsobit se prostredi a kontextu.

Modul poskytuje ucastnikiim veskeré informace tykajici se socidlnich
dovednosti, zplisob( jejich rozvoje a podpory rozvoje pozitivnich
socidlnich dovednosti.

4 | Oblast znalosti Socidlni dovednosti; komunikace; spoluprdce; konflikty
5 | Vyukové cile ®  Osvojit si zdkladni informace o socidlnich dovednostech ve
tridach.

®  Aktivovat pozitivni zptsoby vztaht se Zdaky

®  Vytvofit klidné skolni prostredi pro podporu a proZivani
pozitivnich mezilidskych vztahu

® Podnécovat Zdaky k ziskavani lepsich mezilidskych
dovednosti

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti pfislusné oblasti)
Po skonceni této ¢asti bude ucastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Definovat, pojmenovat a rozpoznat alespon 3 socidlni dovednosti

LOut2 Definovat charakteristiky pozitivniho skolniho prostredi

2. Uroveri pochopeni

LOut3 Klasifikovat socidlni dovednosti ve vztahu k socidlnimu chovani Zaka
LOut4 Uvést priklady, jak Ize podporovat pozitivni vztahy se studenty
LOut5 Vybrat sprdvnou socidlni dovednost v rtznych situacich ve tridé

3. Uroven aplikace

LOut6 Spravné aplikovat socidlni dovednost v redlném skolnim prostredi

4. Urover analyzy
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5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Nazev casti

19.1 Socidlni dovednosti a souvisejici chovdni
19.2 Vyuka socidlnich dovednosti
19.3 Planovdni lekci a hodin - socidlni dovednosti pro tymovou prdci

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodindm studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Aktivni zapojeni studentt

1 | Cislo modulu 20
2 | Nazev modulu Aktivni zapojeni studenti
3 | Popis modulu Existuje spousta ndstroji, které pedagogim pomdhaji zapojit Zdky a

podporit tvirci proces. Predevsim je dileZité, aby pedagogové o
téchto ndstrojich védéli a znali je. Za druhé je tfeba, aby je dokdzali
pouZit pfi skupinové nebo individudlni prdci jak v online, tak offline
scéndri. Zatreti musi byt schopni rozlisit, kdy pouZit digitdlni ndstroj a
Uéastnici se sezndmi s riznymi ndstroji pro brainstorming a tvirci
spoluprdci. Nauci se, jak pripravit a vést workshopy s vyuZitim téchto
ndstroji, véetné technik podporujicich aktivni ucast. Ddle se nauci
pouZivat techniku mapovdni myslenek, vyuZivat stavajici ndstroje pro
mapovdni myslenek a pracovat s nimi na individudlini urovni i pri
skupinovém sezeni. Ddle se sezndmi s digitdlnimi ndstroji na podporu
skupinové dynamiky (ndstroje pro icebreaker, warm-up, energizer a
wrap-up). Nauci se také ucinné techniky, jak podporit a usnadnit
skupinovou diskusi v online prostredi a jak vytvorit poutavé online

schizky.
4 | Oblast znalosti DigitdIni dovednosti
5 | Vyukové cile ® PouZivejte online ndstroje pro spoluprdci, jako jsou

interaktivni tabule.

®  Podporujte aktivni ucast v celém digitdlnim online i offline
prostredi.

®  PouZivejte techniku mapovdni myslenek online i offline.

®  PouZivejte digitdlni ndstroje na podporu skupinové
dynamiky.

®  Podporujte a usnadriujte skupinovou diskusi v online
prostredi.

® Vytvdrejte poutavé online schiizky.

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této Casti bude tcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Vyjmenovat digitalni nastroje pro tymovou spolupraci

LOut2 Rozpoznat nastroje vhodné pro konkrétni vysledek
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2. Uroveri pochopeni

LOut3 Rozpoznat rozdily v praci se skupinou online a offline.
LOut4 Urcit, které nastroje a pfistupy vyhovuji individudinim potfebam konkrétni skupiny a
situace.

3. Urover aplikace

LOut5 Resit problémy pomoci tviréi spoluprace ve skupiné.

LOut6 PouZit techniku myslenkovych map pfi individualni praci a skupinové praci online i offline.

4. Uroven analyzy

5. Urover syntézy znalosti

LOut7 Rozvijet strategie pro aktivni Uc¢ast v online i offline skupinové praci s vyuZitim digitalnich
nastroju.

6. Uroveri hodnoceni

LOut8 Posoudit, které techniky a nastroje vyhovuji individualnim potfebam zaka.

20.1 Hodnoceni pred kurzem

20.2 Zavedeni aktivniho zapojeni, souvisejicich digitdalnich ndstroji a prvki gamifikace
20.3 Priklady pro rizné fdze vyukové lekce

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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Vytvareni digitalniho obsahu

TB1: POPIS MODULU KURZU

1 | Cislo modulu 21
2 | Nazev modulu Vytvdreni digitdlniho obsahu
3 | Popis modulu Cilem tohoto modulu je;

a) diskutovat o vyhoddch a vyzvdch tvorby digitdlniho obsahu

b) poskytnout pokyny pro tvorbu takového obsahu

c) predstavit koncepci ochrany dusevniho vlastnictvi a podrobnéji
rozvést dileZitou problematiku autorskych prév

d) identifikovat zdroje materidld, které nejsou chranény
autorskym pravem a které Ize vyuZit pri tvorbé digitdlniho obsahu
e) predstavit ndstroje, které Ize pouZit k vytvdreni a/nebo tpravé
digitdiniho obsahu riznych typud

4 | Oblast znalosti DigitdIni kompetence
5 | Vyukové cile Klicovymi cili studia je seznamit ucastniky s ndsledujicimi
informacemi;

®  koncept tvorby digitdlniho obsahu a jeho hlavni
charakteristiky

® qutorské pravo, vyznam spravedlivého uZiti

® zdroje materidlu, které jsou k dispozici k pouZiti ndstroje
pro tvorbu a/nebo upravu digitdiniho obsahu

Vysledky uceni pro kognitivni oblast * (Bloomova taxonomie)

Cislo Vysledek uceni (podtrhnéte sloveso a koncept znalosti prislusné oblasti)
Po skonceni této Casti bude tUcastnik kurzu schopen:

1. Uroven znalostni

LOutl Popsat vyhody a vyzvy tvorby digitdlniho obsahu

LOut2 Vyjmenovat Sest fazi tvorby digitalniho obsahu

LOut3 Vyjmenovat rGzné formy ochrany dusevniho vlastnictvi

Lout4 Vybrat zdroje materidlu, ktery neni chranén autorskym pravem, pfi tvorbé digitalniho
obsahu

LOut5 Stanovit vhodné nastroje, které Ize pouzit k vytvareni nebo Upraveé digitalniho obsahu

2. Uroven pochopeni

LOut6 Rozlisit rdzné licenéni modely

3. Uroven aplikace

LOut7 Vytvofit originalni digitalni obsah pro Skolni prostfedi
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4. Urover analyzy

5. Urover syntézy znalosti

6. Uroveri hodnoceni

Cislo éasti*,** ‘ Nazev &asti

21.1 Zdklady tvorby digitdlniho obsahu

21.2 Otazky autorskych prav a licenci

21.3 Nadstroje souvisejici s tvorbou digitdlniho obsahu
21.4 Ukdzka tvorby digitdlniho obsahu

(*) Rozsah ¢asti modulu (vyukova aktivita) by mél odpovidat pfiblizné 1-2 hodinam studia
(**) Pro kazdou vyse specifikovanou ¢ast vyplrite tabulku TB2

* Lze také vyjmenovat vysledky uceni pro emocni a psychomotorickou oblast
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